Mestska ¢ast’ Bratislava-Nové Mesto, Junacka ul.1, 832 91 Bratislava
hPada dooddelenia hospodarskeho a finan¢ného

odborného referenta prace a miezd

Miesto prace:
Miestny urad Bratislava-Nové Mesto, Junacka 1, Bratislava

Platové podmienky:
v sulade so Zakonom ¢.553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Napli prace:

e spracovanie a vedenie mzdovej agendy

e posudzovanie a zarad'ovanie zamestnancov samospravy a riaditel'ov §kol do platovych tried v sulade so
Zakonom ¢.553/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov

e spracovanie Statistickych vykazov v sulade s platnymi pravnymi predpismi,
priprava rozpoctu za mzdovu oblast’ a sledovanie rozpoctu za jednotlivé strediska
komunikacia so socidlnou a zdravotnou poistoviiou, daiovym uradom, tradom prace
a inymi inStituciami

e samostatné spracovavanie miezd v mzdovom syst¢éme TRIMMEL — vypocet miezd, nahrad prijmu
pri docasnej pracovnej neschopnosti, povinnych odvodov do poistovni, preddavkov na dan zo zavislej
¢innosti,
vykonavanie zrazok zo mzdy na zéklade exekucii, sidnych rozhodnuti a dohdd o zrazkach zo mzdy
vykonavanie ro¢ného zictovania dane z prijmov zo zavislej ¢innosti,

e priprava pracovnopravnych dokumentov vratane dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru

o clektronické zasielanie mesac¢nych vykazov a registracnych listov do socialnej poistovne a zdravotnych
poistovni
vyhotovovanie a elektronické zasielanie ELDZ do socialnej poistovne
priprava reportov, rozborov a Statistickych vykazov

e zodpovednost za spravnost, uplnost a aktudlnost’ idajov v mzdovom a v personalnom systéme, za
dodrziavanie platnej legislativy a internych predpisov

e komplexné spracovanie cestovnych prikazov

Druh pracovného pomeru:
plny tvizok

Minimalne poZadované vzdelanie
vysokoskolské 2. stupen

PoZadovana prax:

minimalne 5 roky /v mzdovej a personalnej oblasti - podmienkou
prax v samosprave vitana
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pozZiadavky:

beztthonnost’

praktické skusenosti so mzdovou a personalnou agendou

ovladanie problematiky odmenovania zamestnancov verejnej spravy a rozpoctovania
odbornost’ v oblasti dane z prijmov fyzickych osob

znalost’ syst¢ému TRIMMEL vyhodou

zodpovednost, doslednost’, diskrétnost’, aktivny pristup k rieSeniu problémov
schopnost’ stanovit’ si priority a zvladat’ stres

Predpokladany termin nastupu:
september 2016/ dohodou



Ziadosti na zaradenie do vyberového konania spolu so Zivotopisom a sithlasom uchadzata so spracovanim
svojich osobnych tdajov za ucelom vyberového konania v zmysle § 11 Zakona ¢. 122/2013 Z.z. o ochrane
osobnych udajov  zaslat’ do 21.08.2016 na adresu:

Miestny urad Bratislava-Nové Mesto, personalny usek,
Junacka ul. 1, 832 91 Bratislava 3
alebo personalne@banm.sk

Pozvani do vyberového konania budd len uchadzadi, ktori spiiiaji uvadzané podmienky. Ostatnym, ktori nebudu
kontaktovani, d’akujeme za prejaveny zaujem.



